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1. Om utlysningen
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Sokbare forskningsmidler fra Felles Forskingsutval (FFU)

Felles forskningsutvalg for St. Olavs Hospital og Fakultet for
medisin og helsevitenskap - Kunnskapsbasen - NTNU

 Korttidsprosjekt (inntil 1,5 mill. fordelt over 2 ar)

* Forskerstilling (inntil 3 ar i kombinert stilling 50/50-tilsetting
ved NTNU og St.Olav)

ffu@mh.ntnu.no
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https://i.ntnu.no/wiki/-/wiki/Norsk/Felles+forskningsutvalg+for+St.+Olavs+Hospital+og+Fakultet+for+medisin+og+helsevitenskap
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Hvem kan sgke om midler fra FFU

* Faste ansatte ved St. O
medisin og helsevitens

e Faste ansatte ved Faku

avs hospital HF - i samarbeid med Fakultet for
Kap, NTNU

tet for medisin og helsevitenskap, NTNU - i

samarbeid med St. Olavs hospital
* NY: Midlertidig ansatte kan sgke forskerstilling 50 %, men ma da ha

garanti for finansiering
spknadsperioden.

fra instituttet/ klinikken for hele

Ansatte ved NTNU Alesund og NTNU Gjgvik er ikke berettiget til & sgke.
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Sokbare forskningsmidler fra Samarbeidsorganet

* Doktorgradsstipend (3-arig) - Utenlandsopphold

. . ° (3-12 mnd)
Postdoktorstipend (maks. 3 arsverk) Ekstra driftsmidler
* Forskerstipend (maks. 3 arsverk) (inntil 200 000
kr/ar) — ma bli

* Innovasjonsrettede forskningsstillinger grunngitt

Prosjektmidler (500 000;- 1,5 mill.; per ar 1-3 ar)
e Utenlandsopphold (3-12 mnd)

Les: Regionale forskningsmidler
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https://www.helse-midt.no/vart-oppdrag/vare-hovedoppgaver/forskning/regionale-forskningsmidler/
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Nytt i arets utlysning

* Doktorgradsstipend: en samlet kategori. Hovedveileder skal sta som
spker ved bade kjent og ukjent kandidat

* Postdoktorstipend: mulig a spke om postdoktorstipend med ukjent
kandidat

* Forskerstipend: stipendsats gkes med et paslag pa 20% pa sats for
rundsum

e Utenlandsstipend: ny mal for begrunnelse for utenlandsopphold
erstatter prosjektbeskrivelse
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Strategiske satsingsomrader

Klinisk forskning
* Helsedata

* Presisjonsmedisin

Teknologi i helsetjenesten

* Helsetjenesteforskning

Psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling

Global helseforskning

* Helseutdanningsforskning
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Hvem kan sgke?

e ansatte i helseforetak i Midt-Norge

e ansatte i universitets- og hggskolesektoren i regionen og som har samarbeid
med helseforetak i Midt-Norge

* ansatte hos private aktgrer som har avtale med Helse Midt-Norge RHF.
Samarbeid med helseforetak er en forutsetning for a kunne sgke
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Formelle krav og vilkar
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Samarbeid med helseforetak

* Minst en prosjektdeltaker ma veere tilsatt i et helseforetak i regionen,
men sgker kan vaere tilsatt i UH-sektoren

» Deltaker fra helseforetak ma ha en sentral rolle i prosjektet (planlegging,
giennomfering og publisering)

* Alle samarbeidspartnere skal bekrefte deltakelse i eSgknad
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Lederforankring i helseforetak

* Spker ma s@rge for at prosjektet er forankret

Helse Midt-Morge

i k||n|kk fj:"_‘;:::;csc*gcﬂa: elze Migt-MNorge - forskningsmidler
* Grunnlag for forankring er om prosjektet kan
tilfgre klinikken nyttig kunnskap
* E-post med lenke til seknaden gar direkte til e —
klinikksjef ved innsending av sgpknad
* Klinikksjef ma forankre sgknaden elektronisk delsesforanking
senest 21. juni Seinasen ses o Nevrkinicer

Merknader fra sekretariatet

an merknader 1 sgker recistrart
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Lederforankring utenfor helseforetak

Om vertsinstitusjonen for prosjektet
ikke er et helseforetak (f.eks. NTNU)

Signert forankringss
instituttleder skal le
sgknaden.

MIDT-NORGE

kjema fra
ges ved
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Skjema for lederforankring ved vertsinstitusjon

Dette skjemaet skal fylles ut og vedlegges sgknad orn midler fra Helse Midt-Norge RHF til forskningsprosjekter som
skal forvaltes ved universiteter og hogskaler i regionen, samt ved private aktgrer som har avtale med HMN

Skjemaet skal signeres av leder pd nivaet instituttleder [gjelder NTNU], avdelingsleder, enhetsleder eller lignende og
falge fullmaktsstrukturen i organisasjonen

Om prosjektseknaden

Navn pa saker

Tittel pa prosjekt

Seknadskategor Velg seknadskategori | denne nedtrekksmenyen
Planlagt prosjektperiode Fra dato Til dato
Vertsinstitusjon

Avdeling/Institutt

Obligatorisk kommentar fra leder hvor det kommer tydelig frem hvorfor seknaden stottes

Leder bekrefter ved signatur at:
- Spknaden stgttes og at tildeling vil medfgre ansettelser ved institusjonen i samsvar med spknaden.
- Deter den ansettende institusjon som er ansvarlig for & folge gjeldende lover-, forskrifter- og avtaleverk for
ansettelser finansiert av bevilgninger fra Samarbeidsorganet.
- Deter den ansettende institusjon som har ansvar for at den som skal ansettes i en gitt stilling har oppnadd
de kvalifikasjoner som kreves for 3 tiltre stillingen

Lederforankring

Navn pa leder ved vertsinstitusjon
Stillingstittel

Sted og dato

Signatur

Skjemaet ma lastes ned fgr det kan fylles ut elektronisk, skrives ut for signatur og legges ved soknad i eSgknad.
Sgknader som er vedlagt forankringsskjema som ikke er signert i trdd med fullmaktsstrukturen blir ikke vurdert

Skjemaet e




Brukermedvirkning

* Krav om beskrivelse av brukermedvirkning i seknader om
regionale forskningsmidler

* Malet med brukermedvirkning i prosjekt er a bedre
forskningens kvalitet og relevans

* Involvering skal gi merverdi

» Definisjonen pa brukerrepresentant: pasient og pargrende til
pasient

* Som medforskere, ikke studieobjekter
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Brukermedvirkning i prosjektbeskrivelsen

| prosjektbeskrivelsen skal du konkretisere hvordan du i ditt
prosjekt vil oppfylle krav om brukermedvirkning

* Hvordan vil brukermedvirkning gjgre forskingsprosjektet
bedre?

* Hvordan er brukermedvirker involvert/planlagt involvert i
planlegging og gjennomfgring av prosjektet?

* Om brukermedvirkning ikke er relevant for prosjektet, skal det
i spknaden eksplisitt grunngis hvorfor det ikke er relevant.

Brukermedvirkning - Helse Midt-Norge RHF (helse-midt.no)

E-laeringskurs i brukermedvirkning i helseforskning - Helse Stavanger
(helse-stavanger.no)

Nasjonal veileder for brukermedvirkning i helseforskning i
spesialisthelsetjenesten

Brukermedvirkning — Helsedirektoratet
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https://www.helse-midt.no/om-oss/brukermedvirkning/#webinar-brukermedvirkning-i-helseforskning
https://helse-stavanger.no/avdelinger/klinikk-psykisk-helsevern-voksne/avdeling-alderspsykiatri/sesam/wiseage/e-leringskurs-i-brukermedvirkning-i-helseforskning
https://helse-midt.no/Documents/2018/RHF-enes%20veileder%20BMV%20i%20forskning.pdf
https://www.helsedirektoratet.no/tema/brukermedvirkning

Hvordan rekruttere brukere?

* Brukerorganisasjoner skal selv peke ut aktuelle kandidater som kan delta som
brukere i forskningsprosjektet.

» Sgkere med forskningsprosjekt som har en tydelig definert malgruppe kan ta
direkte kontakt med pasient-/brukerorganisasjon neert tilknyttet
forskningsfeltet

» Sgkere med forskingsprosjekt med allmenngyldige problemstillinger kan
rekruttere via:

* Helseforetakets brukerutvalg: Det regionale brukerutvalget (RBU)
* Paraplyorganisasjoner
* Brukerrad/-panel ved sykehus
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Hvordan sgke?

e eSgknad: https://forskningsmidler.ihelse.net/

Seknad

Helse Vest Helse Sar-Ost Helse Midt-Norge Helse Nord Nasjonalt program Alle
e —

~” Samarbeidsorganet Helse Midt-Norge - forskningsmidler for 2025 Frist: 03.06.2024 15.00.00

~ Felles forskningsutvalg for St. Olavs hospital HF og Fakultet for medisin og helsevitenskap (FFU) -
forskningsmidler for 2025 Frist: 03.06.2024 15.00.00

eSeknad er utarbeidet av Selvi Lerfald og Reidar Thorstensen, Regionalt kompetansesenter for klinisk forskning, Helse Vest RHF, og
videreutvikles av de fire RHF-ene i fellesskap, med statte fra Helse Vest IKT

Personvern - Informasjonskapsler

°
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https://forskningsmidler.ihelse.net/

Sekerinstitusjon

Seknadskategori

Prosjektets tittel

MNawvn

E-postadresse

Mobilnummer

St. Olavs hospital, Klinikk for hjertemedisin (rune wiseth@stolav.no)
St. Olavs hospital, Klinikk for lunge og arbeidsmedisin (Sveinung.sorhaug@stolav.no)

St. Olavs hospital, Klinikk for ortopedi, revmatologi og hudsykdommer
(Tina.Stromdal Wik@stolav.no)

St. Olavs hospital, Klinikk for psykisk helsevern - akutt, barn og unge

(Vegard vestvik@stolav.no)

St. Olavs hospital, Klinikk for psykisk helsevern - allmenn, rehabilitering og sikkerhet
{elin.ulleberg@stolav.no)

St. Olavs hospital, Klinikk for rus- og avhengighetsmedisin
(kristin.holum.smedsrud@stolav.no)

D Jeg har lest og aksepterer vilkarene for seknadsprosessen
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Litt statistikk fra tidligere utlysninger



Soknadskategorier — antall spknader 2023 vs 2022
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Fordeling soknadskategorier 2023
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Fordeling sgkerinstitusjon 2023
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Satsingsomrader — fordeling av spknader i 2023

o
iy
o

20 30 40 50 60 70 80 90

cinisk forskoine - | ::
Teknologi i helsetjenesten _ 29
vetsedts | -
Helsetjenesteforskning _ 18
Psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling _ 12
Global helseforskning _ 10

Helseutdanningsforskning = 0
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2. Vurdering og innstilling for tildeling



Tidslinje

v

[ ]
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Faglig vurdering av sgknader — vitenskapelige komiteer

Rekrutterer evaluatorer eksternt til vitenskapelige komiteer
e Komite 1: Klinisk forskning
e Komite 2: Klinisk forskning
* Komite 3: Epidemiologi
e Komite 4: Psykisk helse, kvalitativ metode, helsetjenesteforskning, global helse,
helseutdanningsforskning
* Komite 5: Innovasjon
Arbeidsutvalget for Samarbeidsorganet (AU SO) vurderer sgknader om utenlandsstipend

Alle evaluatorer leser og skarer alle sgknader i sin komite
Komitemgter med diskusjon av den enkelte sgknad

® o MIDT-NORGE
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Vurderingskriterier
for evaluering

Kvalitet
Nytte

® o MIDT-NORGE

Vurdering av kvalitet

Vurdering av nytte

Design og originalitet (20 %&)

Vitenskapelig bakgrunn for prosjektet,
oversikt over forskningsfronten og aktuell
referanselitteratur

Fremstilling av hypoteser, mal og milepasler
Vitenskapelig nyhetsverdi og originalitet pa
forskningsfronten. Utfordrer prosjektet
dagens praksis (klinisk og forskningsmessig)
for eksempel gjiennom innovativ bruk av
teori og metoder?

Begrunnelse i behov (20 %)

Behov i spesialisthelsetjenesten og i
andre samfunnssektorer

Malgruppe for prosjektet (pasientgruppe,
pargrende, andre identifiserte brukere)
Dekning av kunnskapshull

Gjennomfgring (20 %)

Realistisk og hensiktmessig plan for
giennomfaring (datainnsamling, metoder,
analyser, statistikk osv.)

Realistisk budsjett

Beskrivelse av stillinger (spesielt viktig for
ph.d.-stilling) og roller i prosjektet
Identifisert risiko med eventuelle alternative
strategier for gjennomfgring

Tilgjengelige data fra pilotprosjekt, andre
preliminaere data der det er relevant.
Punkt om brukermedvirkning, begrunnelse
der dette ikke blir definert som relevant

Implementering (20 %)

Realistisk implementeringsplan/
translasjon av forskning til forbedret
praksis.

Realistisk tidsperspektiv for
implementering.

Identifisert avhengighet til utvikling pa
andre omrader og eventuelle alternative
strategier

Plan for formidling og andre mater a spre
ny kunnskap pa, bade nasjonalt og
internasjonalt.

Soker og forskningsmiljget (10 %)

Kompetanse og kvalifikasjoner
Kompetanse pa prosjektledelse
Kompetanse pa veiledning

Infrastruktur (tilgang til utstyr, ressurser,
faglig nettverk)

Relevante samarbeidspartnere og
lzeringsmiljg (tverrfaglig om relevant)

Betydning av ny kunnskap og
kompetansebygging (10 %&)

Realistisk betydning for helsetjenesten,
mulige forbedringer av eksisterende
tilbud/praksis

Relevans av kunnskap, dekking av
kunnskapshull og akademisk nytte
Samfunnsnytte, mulighet for
generalisering og bred bruk av
kunnskapen
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Beskrivelse av karakterskala

4,5-5,0 Fremragende
Spknaden svarer saerdeles godt pa kriteriet. Den har ingen, eller svaert fa,
uvesentlige, mangler.
4,0-4,4 Meget god
Seknaden svarer meget godt pa kriteriet, men den har noen fa mangler.
3,5-39 God
Seknaden svarer godt pa kriteriet, men den har flere mangler.
3,0-3,4 Mindre god
Sgknaden svarer mindre godt pa kriteriet. Den har flere, vesentlige, mangler.
2,0-2.9 Svak
Sgknaden svarer ikke godt pa kriteriet. Den har overvekt av vesentlige mangler.
0,0-1,9 Darlig
Sgknaden svarer ikke pa kriteriet, eller den kan ikke vurderes fordi den er
ufullstendig og mangler viktig informasjon.

Grensen for stgtteverdig sgknad settes til karakter 3,5 God. Sgknader som blir vurdert som darligere
enn karakter 3,5 har betydelige mangler som gjgr at den ikke er stptteverdig i sin navarende form.

Ved innstilling for tildeling av midler ma sgknader som eventuelt trekkes opp av strategiske grunner
vaere vurdert til minimum karakter 3,5 God.

MIDT-NORGE




Brukerrepresentanter vurderer spknadene

Regionalt brukerutvalg (RBU) vurderer brukermedvirkning i prosjekt
etter folgende momenter:

* Er det opprettet kontakt med brukerorganisasjoner/pasienter/pargrende?

* Er det brukerinvolvering i planlegging av prosjektene?

* Er det planlagt jevnlige mgter under prosjektet?

* Brukeren bgr vaere involvert ved publisering av resultat

Seknader som skarer lavt pa brukermedvirkning eller som ikke begrunner hvorfor
brukermedvirkning ikke er relevant, blir ikke prioritert i innstilling for tildeling.
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Innstilling for tildeling

Arbeidsutvalget for Samarbeidsorganet kan gjgre strategiske
justeringer i innstillingen basert pa:

* Geografisk fordeling

* Spredning pa satsingsomradene

e Sikre faglig bredde

* Vurdering av bygging av forskingsmiljg
* Kjpnnsfordeling

* Brukermedvirkning
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Vitenskapelig tilbakemelding til sgker

 Alle sgkere far en skriftlig, kortfattet evaluering av sin sgknad
etter at tildelingen er vedtatt

* Det er ikke mulig a klage pa den vitenskapelige
tilbakemeldingen
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3. Vilkar for tildeling av midler
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Vilkar for tildeling

Publikasjoner og krav til adressering
* Det er en klar forventning at prosjektene resulterer i publikasjoner

 Det er et absolutt krav at det helseforetaket som har forankret sgknaden blir kreditert
giennom forfatteradresse

* Merk at ogsa stipendmottakere som ikke er ansatt i klinikk, skal adressere den klinikken som har
forankret spknaden deres

* Manglende adressering til helseforetak kan medfgre at midlene trekkes tilbake f@r
prosjektperiodens utlgp, eller seknadskarantene ved kommende utlysninger.

* Rapportering
* Faglig rapportering. Arlig rapportering og sluttrapport.
* @konomisk sluttrapportering

Informer eller sgk om endringer i prosjekt

Fakturering
* UH —fakturering etter tildelingsbrev
* HF — fakturering etter kostnadspadrag
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Formidling

Det forventes at forskningsresultater formidles i egen/samarbeidende
institusjoner, regionalt og nasjonalt.

* Regional forskningskonferanse arrangeres annethvert ar

* Kan bli forespurt om a presentere prosjektet i ulike fora
 Manedens prosjekt

HELSE # @ » MIDT-NORGE


https://www.helse-midt.no/nyheter/2024/er-ditt-prosjekt-neste-manedens-prosjekt-i-helse-midt-norge/

Klageadgang

Klagerett

Seker har rett til a klage ved mistanke om formelle saksbehandlingsfeil som ved
forkastning av sgknad. Frist for a sende klage: sa snart som mulig eller senest innen
tre uker etter mottatt forkastningsvedtak.

Behandling av klager
* Sekretariatet saksbehandler klagene

. Arbeidsutvalﬁet vurderer klagen og dersom vedtaket opprettholdes, sendes
klagen til en klagekommisjon

* Vedtak i klagekommisjonen kan ikke paklages

Det er ikke mulig a klage pa den vitenskapelige vurderingen av sgpknaden.
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4. Rad til sgker
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Rad og tips fra evaluatorer til fremtidige sgkere

* Les utlysningsteksten godt og start tidlig med sgknaden. Unnga hastverksarbeid
» Utform prosjektbeskrivelsen slik at du besvarer/scorer hgyt pa de sentrale kriteriene som skal vektlegges

* «Keep it simple»
* Kom raskt til poenget. Skriv tidlig hva prosjektet handler om, og unnga bruk ord som "cutting edge", "unique", etc. Ikke overselg prosjektet
* |kke bruk stammesprak/ forkortelser - evaluator kjenner ikke ngdvendigvis ditt fag i detalj
* Ha en klar problemstilling
* Inkluder kun det som etterspgrres
* Presenter kunnskapsfront og avdekk kunnskapshull
* Begrens samarbeidspartnere til de som har en sentral rolle. Unnga «namedropping»

» Veer tydelig pa hva du faktisk skal gjgre/ overordnet design og hvordan dette skal verifiseres med metoden
* Jobb godt med metode sa unngar du at studiens styrke til & besvare forskningsspgrsmalene blir uklar — sgk hjelp

* Oppgirasjonale for analyser som skal gjennomfgres

* Beskriv hvordan prosjektet skal implementeres

* Huvis del av et pagaende prosjekt, beskriv hva denne delen av prosjektet skal handle om spesifikt

» Beskriv forskningsmiljget. Det mangler ofte informasjon for & kunne vurdere kompetanse og kvalifikasjoner

* Inkluder refleksjoner om risiko og strategier for 8 mgte utfordringer
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Andre rad

Etabler kontakt eller samarbeid med forskningsstgtte, klinikk og brukermedvirker tidlig
i spknadsprosessen

Felg prosjektmal og formalia
* Dersom vurderer ma lete etter informasjon kan dette pavirke vurdering negativt

Skriv enkelt og godt, uten forkortelser
* Vurder a be noen utenfor fagmiljget om a lese spknaden og gi innspill
* Det vekker leserens interesse og tro pa prosjektet

Utform en realistisk og konkret prosjektbeskrivelse

* Synliggjor nytteverdi og relevans av forskningsprosjektet

» Kontroller spknaden i god tid fer fristen - det apnes ikke for ettersending
* Har du valgt riktig spknadskategori i eSgpknad (eks. phd vs innovasjonsrettet phd)?
* Har du lagt ved alle vedlegg?

* Avklar budsjettspgrsmal med prosjektgkonom
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Spgrsmal?

samarbeidsorganet@helse-midt.no

°
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